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BIÊN BẢN GHI NHỚ HỢP TÁC
Giữa trường CĐ KT Lý Tự Trọng 
và công ty TNHH MTV DV Viễn thông Phương Nam

- Căn cứ Quyết định số 68/2008/QĐ-BGDĐT ngày 9 tháng 12 năm 2008, ban hành quy định  về công tác hướng nghiệp, tư vấn việc làm trong các cơ sở giáo dục đại học và trung cấp chuyên nghiệp;

- Căn cứ kế hoạch số 1497/KH-LTT-CTHSSV ngày 11 tháng 10 năm 2013 về công tác hướng nghiệp,  tư vấn việc làm cho HSSV năm học 2013- 2014;

- Nhằm hỗ trợ và tạo điều kiện cho học sinh sinh viên thực tập Tốt nghiệp và tìm việc làm sau khi tốt nghiệp đồng thời tăng cường mối quan hệ hợp tác giữa Doanh nghiệp với trường Cao Đẳng Kỹ Thuật  Lý Tự Trọng Tp. Hồ Chí Minh. Hôm nay chúng tôi gồm:  
BÊN A : TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH


Địa chỉ
:  390 Hoàng Văn Thụ, Phường 4, Quận Tân Bình, TP. Hồ Chí Minh

Điện thoại
:  (08)  38 44 1198 – Fax : 3 8 118676

Do ông
: Văn Công Sang

Chức vụ : Hiệu trưởng

Làm đại diện

BÊN B  : CÔNG TY TNHH MTV DV VIỄN THÔNG PHƯƠNG NAM

Địa chỉ
:  702/3E  Sư Vạn Hạnh, Phường 12, Q 10, TP. Hồ Chí Minh

Điện thoại
:  (08) 73 00 2222 – Ext : 8093

Do ông
: Võ Đình Hảo

Chức vụ : Giám đốc 

Làm đại diện

Sau khi tìm hiểu bàn bạc trao đổi, hai bên thống nhất ký kết Biên bản ghi nhớ hợp tác như sau:
Điều 1: 
Nội dung hợp tác
1.1 Hai bên cùng hợp tác khuyến khích, hỗ trợ, tạo điều kiện học tập tốt hơn cho  sinh viên như tổ chức cho  sinh viên thực tập tốt nghiệp, tham quan thực tế hoặc tài trợ trang thiết bị, học bổng nếu bên B có điều kiện.
1.2 Hai bên cùng hợp tác tạo điều kiện để bên B có thể tuyển dụng được những sinh viên giỏi của bên A
Điều 2: 
Trách nhiệm của bên A

2.1 Chịu trách nhiệm đào tạo lao động các ngành theo các hệ đào tạo Trung cấp chuyên nghiệp,  Cao đẳng theo các chuẩn đầu ra đã được thống nhất giữa hai bên và chương trình khung của Bộ Giáo dục Đào tạo.
2.2 Lên kế hoạch và thống nhất trước với bên B về kế hoạch Thực tập Tốt nghiệp, tham quan thực tế ( nếu có) của sinh viên. Lập đề cương Thực tập Tốt nghiệp theo yêu cầu đào tạo và điều kiện thực tế của bên B. 
2.3 Tạo điều kiện, giới thiệu sinh viên đã tốt nghiệp để  bên B có thể tuyển dụng được những sinh viên giỏi của bên A . Bên A không thu phí dịch vụ giới thiệu việc làm  của bên B và của sinh viên.
Điều 3: 
Trách nhiệm của bên B

3.1
Tạo điều kiện cho sinh viên Thực tập Tốt nghiệp tại bên B theo đề cương thực tập                            đã thống nhất  với bên A.
3.2
Tạo điều kiện cho sinh viên tham quan thực tế, tài trợ  trang thiết bị, tài trợ học bổng  khuyến khích học tập cho sinh viên  nếu bên B có  điều kiện.
3.3
Tuyển dụng những sinh viên đủ khả năng làm việc cho bên B và đảm bảo thực hiện các chế độ BHYT, BHXH và các chế độ  theo luật lao động hiện hành. Bảo đảm việc làm ổn định cho sinh viên .
Điều 4:  
Điều khoản  chung

4.1 Hai bên nhất trí thực hiện các nội dung trên trên tinh thần tự nguyện và cam kết thực hiện đúng các yêu cầu  đặt ra của bản ghi nhớ.
4.2 Biên bản ghi nhớ này có hiệu lực từ ngày ...... tháng ...... năm 2014 đến  ngày 31 tháng 12 năm 2014.

4.3 Trong quá trình thực hiện, nếu có vấn đề phát sinh, hai bên sẽ cùng bàn bạc, giải quyết trên tinh thần hợp tác và tuân theo quy định của pháp luật Việt Nam.
4.4 Biên bản  ghi nhớ này được lập thành bốn bản, các bản có giá trị như nhau, mỗi bên giữ hai bản. 
ĐẠI DIỆN BÊN A
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Văn Công Sang





Võ Đình Hảo
